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PUBLICACOES LEGAIS

Canoas, 03 de maio de 2024

ANEXO | - ESTATUTO SOCIAL DE GORBING PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S.A.

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

) ARTIGO PRIMEIRO
GORBING PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S.A. (“Compa-
nhia’) & uma sociedade por agdes que se rege pelo presente Estatuto
Social e pela legislagdo aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO
A Companhia tem sede e foro na Rua Irmao Le&o, n° 178, casa, Bairro
Marechal Rondon, Cansas - RS, CEP 92.020-220

PARAGRAFO UNICO
A Companhia podera, por deliberacao da Diretoria, alterar o endere-
o de sua sede social e abrir, transferir e extinguir filiais, agéncias,
escritdrios, galpdes, escritorios de representagéo e quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer local dentro do territorio brasileiro ou
no exterior.

ARTIGO TERCEIRO
A Companhia tem por objeto social as atividades de:
- Compra e venda de iméveis proprios - 6810-2/01
- Aluguel de iméveis proprios - 6810-2/02
- Outras sociedades de participagao, exceto holdings - 6463-8/00
ARTIGO QUARTO
A Companhia tem prazo indeterminado de duragae.

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES
ARTIGO QUINTO
0 Capital Social da Companhia totalmente subscrito e integralizado é
de RS 10.000 (dez mil reais) divido em 10.000 (dez mil) agdes ordin-
rias, todas nominativas e sem valor nominal.

ARTIGO SEXTO
O Capital Social sera representado exclusivamente por agdes ordi-
narias e a cada agdo ordinaria correspondera o direito a um voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral

CAPITULO Ill - DOS ORGAOS DA COMPANHIA
SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO SETIMO

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e,

extraordir quando , nos termos da legislagao
aplicavel ou deste Estatuto.
PARAGRAFO UNICO

A Assembleia Geral sera instalada e presidida por um Diretor da
Companhia ou, na sua auséncia, por acionista ou administrador da
Companhia escolhido pela maioria de votos dos presentes, cabendo
ao Presidente da Assembleia Geral indicar o secretario, que podera
ser acionista ou nae da Companhia.

ARTIGO OITAVO
A Assembleia Geral terd as atribuigdes previstas em lei e neste Es-
tatuto Social

ARTIGO NONO

Ressalvadas as hipéteses especiais previstas em lei, as deliberagdes

da Assembleia Geral serdo tomadas por acionistas representando a

maioria do capital votante, com excegao das seguintes matérias, que

exigirdo a aprovagio de acionistas representando, no minimo, 75%

(setenta e cinco por cento) do capital votante da Companhia:

I. criagdo ou emissao de agdes de classes diferentes ou aumento de
classe de agdes sem guardar proporgao com as demais classes
de agdes, ou criagdo ou emissdo de agdes com direitos, vanta-
gens ou preferéncias diferenciadas (ou alteragdo nos direitos,
vantagens ou preferéncias existentes);

Il. qualquer negéeio de qualquer natureza, incluindo operagdes de
reorganizagéo societaria, tais como cisao, incorporagao ou fuséo,
desde que realizado entre a Companhia de um lado e qualquer
acionista ou sua Parte Relacionada (conforme definigéo abaixo)
do outro lado, fora do curso ordinario dos negdcios;

I, distribuicao de dividendos elou juros sobre o capital proprio infe-
riores ao dividendo obrigatorio, destinag&o de lucros para conta
de reserva de lucros e qualguer distribuigao extraordinaria de divi-
dendos elou pagamento de juros sobre o capital proprio;

IV. qualquer redugao do capital social da Companhia;

V. aumento do capital social em bens ou direitos;

VI. endividamento da Companhia em valor (considerado o ato isola-
damente ou um conjunto de atos da mesma natureza realizados
num mesmo exercicio social) superior a R$1.000.000,00 (um mi-
Ihdo de reais) ou superior a 4 (quatro) vezes o EBITDA da Com-
panhia apurado no periodo de 12 (doze) meses imediatamente
anteriores, dos dois, aquele que for o maior;

VII. autorizagdo aos administradores da Companhia para confessar
faléncia ou pedir recuperacao judicial ou extrajudicial da Compa-
nhia;

WVIII. dissolugdo, liquidagéo, extingdo da Companhia;

IX. elei¢ao da Diretoria da Companhia;

X. qualquer operagdo envolvendo resgate, grupamento ou desdo-
bramente de agdes de emissde da Companhia;

Xl.a 30 da C hia em dade limitada;

XII. mudanga do objeto social da Companhia;

XIIl. a alienagao direta ou indireta (inclusive através de transferéncia
de agdes de emissdo da Companhia), sob qualquer forma e a
qualquer titulo, de quaisquer direitos minerarios de fitularidade
da Companhia, atualmente detidos ou que venham a ser detidos
pela Companhia; e

XIV. a alteragao do Estatuto Social da Companhia com relagdo a qual-
quer matéria mencienada neste Artigo Nono.

PARAGRAFO UNICO

Para os fins deste Artige Nono, considera-se

(a) Parte Relacionada: em relagao a qualquer acionista da Compa-
nhia, qualquer Afiliada e seus respectivos acionistas/quotistas
e administradores, bem come quaisquer pessoas que, na data
considerada, sejam, conforme aplicavel, canjuge efou parente até
1° grau (e respectivos conjuges) dos acionistas da Companhia e/
ou de suas Afiliadas e/ou de seus respectivos acionistas/quotistas
e administradores, ou qualquer sociedade em que tais pessoas
(i) detenham, seja individual ou conjuntamente, direta ou indire-

tamente, uma participagao societéria superior a 50% (cinquenta
por cento) do capital social efou participem do seu controle; ou (ii)
sejam funciondrios, gerentes, administradores ou consultores; e
(b) Afiliada: em relagéo a qualquer acionista da Gompanhia, qualquer
outra pessoa fisica ou juridica que, direta ou indiretamente, con-
trole, ou seja, controlada por, ou que estejam sob controle comum
com esse acionista, tendo “controle” o significade gue Ihe & atri-
buido pelo artigo 116 da Lein° 6.404/76.
SECAQ Il
DA DIRETORIA
ARTIGO DECIMO
A Diretoria serd composta por pelo menos 1 (um) membro e, no ma-
Ximo, 3 (trés) membros (0s “Diretores”), que ndo sao cbrigados a ser
acionistas da Companhia, todos residentes no Brasil, sendo: 1 (um)
Diretor Presidente e 2 (dois) Diretores Executivos.
Os Diretores exercerao as fungdes atribuidas a cada um, sujeito as
seguintes funcdes:
(a) O Diretor Presidente sera responsavel pela gestdo e administra-
¢ao colidianas dos negdcios da Companhia, especialmente:

(i) Fazer com que este Estatuto e as deliberacdes da Assembleia
Geral sejam cumpridas,

(iiy Apresentar anualmente aos acionistas para aprovagao, o
Relatorio da Administragao e as contas dos Diretores bem
como da proposta de destinagdo dos lucros do exercicio fiscal
anterior,

(i) Elaborar e sugerir a0s acionistas, 0 orgamento anual e pluria-
nual, planos estratégicos, projetos de expansao e programas
de investimento, e

() Realizar e coordenar as atividades dos Diretores no ambito
das atribuiches e responsabilidades definidas para os Direto-
res pelos acionistas e pelo presente Estatuto, bem como con-
vocar e presidir as reunides da Diretoria, quando necessario;

(b) Os Diretores Executivos terdo por funcao auxiliar o Diretor Presi-
dente no desempenho de suas atribuigdes;

PARAGRAFO PRIMERO
Alnvestidura dos administradores da Companhia nos seus cargos far-
-se-a por termo lavrado em livro préprio, assinado pelo administrador
empossado, dispensada qualquer garantia de gestao.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os administradores permanecerao em seus cargos até a posse de
seus substitutos

PARAGRAFO TERCEIRO
Os Diretores serdo eleitos para mandato de até 5 (cinco) anos, po-
dendo ser reeleitos.

PARAGRAFO QUARTO
Na hipétese de impedimento definitivo ou vacancia do cargo a As-
sembleia Geral devera ser imediatamente convocada para eleigio
de substituto

PARAGRAFO QUINTO
A auséncia ou impedimento de qualquer Diretor por periodo continuo
superior a trinta dias, exceto se autorizada pela Assembleia Geral, de-
terminara o término do respectivo mandato, aplicando-se o disposto
no paragrafo 4° deste artigo.

PARAGRAFO SEXTO
Aos Diretores sem designagdo especifica compete desenvolver as
atividades que lhes sejam estabelecidas em reuniao da Diretoria em
consonancia com os manuais e diretrizes internas da Companhia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
A Assembleia fixara um limite de remuneragdo global anual para
distribuicao entre os administradores, observado o disposto neste
Estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Observada a convecaco regular na forma deste Estatuto Social, a
Diretoria se retine validamente com a presenga da maioria de seus
membros e delibera pelo vote da maioria dos presentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Somente sera dispensada a convocagao prévia de todos os Diretores
para reuniao, como condigéo de sua validade, se estiverem presentes
todos os Diretores, admitida, para este fim, a verificagdo de presenca
mediante apresentagao de votos por escrito entregues por outro Dire-
tor ou enviados & Companhia previamente & reunido.

PARAGRAFO SEGUNDO
A Direloria reunir-se-4 por convocago de qualquer Diretor, sempre
que os interesses sociais o exigirem. As reunides da Direforia realizar-
-se-ao na sede social. Serdo lavradas no Livro competente atas com
as correspondentes deliberagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Compete aos Diretores administrar e gerir os negocios da Compa-
nhia, especialmente:

1. Cumprir € fazer cumprir este Estatuto e as deliberacoes da As-
sembleia Geral;

Il. Submeter, anualmente, a apreciagéo da Assembleia Geral, o Re-
latrio da Administracao e as contas da Diretoria, acompanhados
do relatdrio dos auditores independentes, bem como a proposta
de aplicagae dos lucros apurades no exercicio anterior; e

IIl. Representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, observado o previsto no artigo 15.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Compete aos Diretores dirigir a execugao das atividades relacionadas
com o planejamento geral da Companhia, além das fungdes, atribui-
goes e paderes a eles cometidos pela Assembleia Geral, e obser-
vadas a politica e orientagdo previamente tragadas pela Assembleia
Geral:

|. Convocar as reunides da Diretoria;

Il. Dirigir as afividades de administragdo da Companhia, coor-
denando e supervisionando as atividades dos empregados da
Companhia;

. elaborar e api a ia Geral o plano
anual de negécios e o orgamento anual da Companhia; e

IV. Administrar os assuntos de carater societario em geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
A Companhia sera representada da seguinte forma:
| Pelo Diretor Presidente; ou
II. Por um ou mais procuradores com poderes especificos, nos ter-
mos do Paragrafo Unico abaixo.

PARAGRAFO UNICO
As procuragbes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia
e terdo prazo de validade limitado ac maximo de um ano, sendo as-
sinadas pelo Diretor Presidente. Apenas as procuragGes para fins de
40 judicial serao sem limitagdo do prazo de

validade.
SEGAQ Il

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO DECIMO SEXTO
0 Conselho Fiscal da Companhia, com as atribuigoes estabelecidas
em lei, sera composto de 03 (trés) a 05 (cinco) membros e igual no-
mero de suplentes.

PARAGRAFO UNICO

0 Conselho Fiscal ndo funcionara em carater permanente e somente
sera instalado mediante solicitagao dos acionistas, de acordo com as
dispesicdes legais.

CAPITULO IV - DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGOES

FINANCEIRAS

ARTIGO DECIMO SETIMO
0 exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de
dezembro de cada ano.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com obser-
vancia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demanstragoes
financeiras:

(a) balango patrimonial;

(b) demenstragdes das mutagdes do pafriménio liquido;

(c) demonstragio do resultado do exercicio; e

(d) demonstragao dos fluxos de caixa.

PARAGRAFO SEGUNDO
Fara parte das demonstragdes financeiras do exercicio, proposta da
administragao sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido, com
observancia do disposto neste Estatuto e na legislagao aplicavel.
PARAGRAFO TERCEIRO
O lucro liguido do exercicio teré obrigatoriamente a seguinte desti-
nagdo:

(a) 5% (cinco por cento) para a formagao da reserva legal, até atin-
gir 20% (vinte por cento) do capital social subscrito;

(b) pagamento de dividendo obrigatdrie, observado o disposto no
artigo 18 deste Estatuto e a legislagao aplicavel;

(c) constituigao de reserva de \ucrns para fazer face a orcamento
de capital efou distri de além dos divi
obrigatdrios nos termos do artigo 18 deste Estatuto e da Lei n®
6.404/76,

ARTIGO DECIMO OITAVO
Os acionistas terdo direito a receber, em cada exercicio, a fitulo de di-
videndos, um percentual minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o lucro liquido do exercicio, com os seguintes ajustes:
l.o éscimo das importancias desti no exercicio, a consti-
tuigdo da reserva legal e de reservas para contingéncias; e
II. o acréscimo das importancias resultantes da reversao, no exer-
cicio, de reservas para contingéncias, anteriormente formadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Sempre que o montante do dividendo obrigatdrio ultrapassar a parce-
la realizada do lucro liquido do exercicio, a administragdo podera pro-
por, € a Assembleia Geral podera aprovar, destinar o excesso a cons-
tituicao de reserva de lucros a realizar (artigo 197 da Lei n° 6.404/76).

PARAGRAFO SEGUNDO
AAssembleia paderd atribuir aos administradores da Companhia ou
de suas sociedades controladas uma participagao nos lucros, obser-
vados os limites legals pertinentes. E condigéo para pagamento de tal
participagdo a atribuigdo aos acionistas do dividendo minimo obriga-
1drio a que se refere este artigo.

PARAGRAFO TERCEIRO

A Companhia podera levantar balangos semestrais ou em periodos
menores. Observadas as condigdes impostas por lei, a Assembleia
Geral podera: (a) deliberar a distribuicdo de dividendos intercalares
a débito da conta de lucro apurado em balango semestral ou em pe-
riodos menores; e (b) declarar dividendos intermediarios a débito da
conta de reservas de lucros existentes no Gltimo balange anual ou
semestral.

PARAGRAFO QUARTO
Os dividendos ndo reclamados em frés anos prescrevem em favor
da Companhia,

PARAGRAFO QUINTO
A Assembleia Geral deliberara sobre proposta da Diretoria de paga-
mento ou crédito de juros sobre o capital proprio, ad referendum da
Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as demonstrages financei-
ras relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou
creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros sobre
capital proprio deverao serimputados ae dividendo obrigatério.

CAPITULO V - DA LIQUIDAGAO DA COMPANHIA
ARTIGO DECIMO NONO
A Companhia entrara em liquidagao nos casos determinados em lei,
cabendo & Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem
como o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse periodo, obede-
cidas as formalidades legais.

Canoas, 17 de janeiro de 2024.
ILDO GORBING
VERA MARIA GORBING
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